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,, J’rohsinn** ist gut gerustet

fiir die Zukunft

Oberursel (ow). ,,Gut geriistet fiir die Zu-
kunft® zeigt sich der Karnevalverein
,Frohsinn® nach Auffassung seines 1. Vorsit-
zenden Karl-Heinz Barth. Barth zog dieses
Resumee nach einer gut besuchten Jahres-
hauptversammlung, bei der die Berichte aus
den Korporationen und die angelaufenen Ar-
beiten zur Verbesserung des Vereinsheims im
Mittelpunkt standen. ,,Roter Faden® bei den
Korporationsberichten war eine erfolgreiche
Kinder- und Jugendarbeit. So meldeten nicht
nur die "Minis" 12 neue Ténzerinnen, auch
Jugend-Brassband, Drumm-Kids, Tanzgarde
und Rednerschule konnten sich iiber neue
Mitglieder freuen. ,,21 Prozent unserer 473
Mitglieder sind jiinger als 20 Jahre.“ freute
sich denn auch der 2. Vorsitzende Stephan
Remes, der die Korporationen ermunterte,
den Weg aktiver Nachwuchsarbeit weiter zu
beschreiten. ,,Wir werden auf Dauer nur er-
folgreich die nirrische Tradition pflegen,
wenn wir uns offen fiir Neues und interessant
fiir Jiingere priisentieren®, zeigte sich Remes
iberzeugt.

Zufrieden waren die Mitglieder mit der letz-
ten Kampagne. Man habe eine sehr gute Er-
offtnungssitzung im November geliefert und
die drei Frohsinn-Sitzungen in der Stadthalle
seien bei Publikum und Kritik gut angekom-
men. ,.Erfreulich ist, dass wir im Vergleich zu
den Vorjahren wieder steigende Nachfrage
nach Karten registrieren”, so Vorsitzender
Karl-Heinz Barth. Gelungen beurteilte man
auch die erstmals im Auftrag der Stadt orga-
nisierte Senioren-Sitzung in der Stadthalle.
Erfolge konnsten die Frohsinnler schlieBlich
auch beim Karnevalszug feiern.

Bei den Fuligruppen iiberzeugten die
Frohsinn-Singer und das ,,Frohsinn*-Ballett
und heimsten den 1. Preis ein. Den Ohlen-
spiegel sicherte sich erneut der Kleine Rat
des ,.Frohsinns®, den Sonderpreis der Exprin-
zen verdienten sich die Minis vom Frohsinn.

Besonderen Beifall gab es fiir die Korpora-
tion Konfetti, deren gemeinsam mit der Eh-
rengarde organisierte , Kinder-Mitmach-Sit-
zung*® bei Oberursels Kindern und ihren El-
tern ungeheuren Anklang gefunden hatte.
,»Orschels jiingste Narren stromten so stark
zum ,Frohsinn’, dass wir zeitweise die Tiir
des Vereinsheims schlieBen mussten®, be-
richteten die ,.Konfettis“ in ihrem Jahresbe-
richt.

Im Mittelpunkt des erstmals gegebenen Be-
richtes der Zeugwarte Max Kuntsche und
Detlev Unruh standen die mehr als 100 gro-
Beren und kleineren Projekte, die sich die
beiden sich fiir die Verbesserung des Hau-
ses vorgenommen hatten. Reparaturen,
Pflege und Verbesserungen unterschieden
die ,,guten Geister des Vereins ihre Projek-
te. Dazu gehorte eine Neukonzeption der
Elektroinstallation, der Austausch einer
energiefressenden Elektroheizung ebenso
wie die Sanierung eines Teils der Auflen-
wand oder der Austausch von Tiiren. Uber
1000 Stunden ehrenamtlicher Arbeit haben
die beiden im vergangenen Jahr geleistet.
,»Wir brauchen fiir weitere notwendige Pro-
jekte das Engagement unserer Mitglieder.
In unseren Reihen haben wir den gelernten
Hufschmied ebenso wie den Diplom-Physi-
ker und mehr als 70 weitere berufliche Qua-
lifikationen. Aus diesem Reservoir kénnen
wir schopfen®, appellierte Barth an die
,.Frohsinnler®.

Dass ,nach der Kampagne vor der Kam-
pagne” ist, machten die Berichte der Korpo-
rationen deutlich. Die meisten haben bereits
im April die Fastnachtspause beendet und
proben schon wieder fleiBig fiir den Kampag-
nenbeginn am 11. November. Stephan Remes
dazu: ,.Die erfolgreiche Kampagne 2008/09
ist fiir die ganze ,Frohsinn’-Familie die beste
Motivation jetzt noch eine Schippe drauf zu
legen.”

Muttertagsausflug des SoVD

Oberursel (ow). Am Muttertag unternahm
der Ortsverband Oberursel des SoVD (Sozi-
alverband Deutschland) seinen traditionellen
Ausflug. Gegen Mittag bestiegen 50 Teilneh-
mer einen Bus, der sie in knapp anderthalb
Stunden zum Herthasee brachte. Dieser ma-
lerische kleine See liegt auf einem Hohenzug
oberhalb des Lahntales zwischen Diez und
Bad Ems. Nach der Ankunft stiirkten sich die
Teilnehmer zunichst mit Kaffee und Kuchen.

Anschliefend waren kleinere Spazierginge
vorgesehen. Zwar war das Wetter freundlich,

jedoch recht frisch. Wen wundert es, pfeift
doch im Westerwald der Wind so kalt. Also
fuhren die Teilnehmer erneut mit dem Bus,
um in einer kleinen Rundfahrt die Umgebung
mit dem romantischen Gelbachtal und dem
Lahntal niher kennenzulernen.

Wieder im Restaurant am Herthasee ange-
kommen, wurde das Abendessen gereicht.
Danach war es Zeit, die Heimfahrt anzutre-
ten. Kurz nach 20 Uhr waren alle zufrieden
und voller schoner Eindriicke wieder in
Oberursel.

Der Sozialverband unternahm seine traditionelle Muttertagsfahrt zum Herthasee.

S T E L L ENMARIKT I

Zur Verstarkung unseres Verkaufsteams suchen wir:
AuBendienst-Fachberater/-Verkaufer
fir Bauelemente im Rhein-Main-Gebiet

Wir sind ein innovatives Inhaber geflihrtes Handwerker-

Was ist Ihnen lhre Freizeit wert?
Bei 10 Std. wchtl. 400 bis 600,- €
mtl. Verdienst. Tel. 06172-398800

unternehmen im Bereich Fenster-Rollladen-Sonnenschutz Nachhilfelehrer (m/w)

AuBendienstmitarbeiter/innen
zur Kundenbetreuung gesucht. Ausbil-
dung, Entwicklungsmbglichkeiten u. So-
zialleistungen eines GroBunternehmens
sind gegeben. PKW & FS Voraussetzung.
Info-Tel.: 0175 - 160 45 94
(Hr. Wiesner)

Gaste.

Fruhstuckskoch (m/w)
in Voll-/ oder Teilzeitanstellung gesucht:

In dieser Position betreuen Sie selbststindig unser Fruhsticks-
bufett und sind der freundliche Gastgeber fur unsere internationalen

Bewerbung von ungelernten Kraften und begeisterten Fruhaufste-

hern sind willkommen.
Anforderungen: freundliches Wesen, gepflegtes Erscheinungsbild,
gute Deutsch- und einfache Englischkenntnisse erwiinscht.

Aushilfen (m/w)

auf Minijobbasis fiir unseren Servicebereich gesucht:
Arbeitszeiten flexibel, auch am Wochenende, gute Deutsch- und
Englischkenntnisse Vorraussetzung, Erfahrung in der Gastronomie
erwunscht.
Bitte schriftliche Bewerbung an:
Méovenpick Hotel Oberursel - Frau Kammer
Zimmersmuhlenweg 35 - 61440 Oberursel
oder per Mail an: julia.kammer@moevenpick.com

in Oberursel gesucht,
gute Bezahlung!
Tel. 06081 442 724

und Tore und sind seit Gber 40 Jahren am Markt.

Sie sollten ein erfahrener Fachmann mit selbstbewusstem
Auftreten und kundenorientierter Arbeitsweise sein.
Ihr Aufgabenfeld umfasst:

- Kundenbetreuung mit fachlicher Beratung

- Kalkulation, technische Kldrung und AufmaB

- Neukunden-Akquisition
Ihre Voraussetzungen:

- fachliches technisches Wissen flir Bauelemente

- Kommunikationsfreude und Verkaufstalent

- Eigeninitiative sowie IT-Kenntnisse

- Berufserfahrung im AuBendienst

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an:

H. SCHNEIDER Bauelemente GmbH

Wer inseriert, hat mehr Erfolg!

Fahrer/innen gesucht

zur Beférderung behinderter Menschen im Raum
Bad Homburg, Oberursel, Usingen auf Mini-Job-Basis.
Bevorzugt Fruhrentner, Rentner oder Hausfrauen.

Tel. 069 / 85 70 89 82

S E-Mail: offenbach@schulbusse-sonnenschein.de )

. ) Suche kompetenten Iavs “10-Q1q )
Dieselstr. 10-12 - 61476 Kronberg - Tel: 06173 /6 11 94 doutschepachigen KRONE Altkonig-Stift ((.
Fax: 06173 / 64 01 55 - www.rolladen-schneider.de S h h h
Die Fi KROME GMBEH ist ei de
chu m.ac er fﬂhreender?: isch- und Eeiqkogu.:tensnsehrrren Das Altkonig-Stift bietet seinen 630 Bewohnern im Ruhestand seit
zur Aushilfe. in Deutschland mit Sitz in Steinbach/Ts.

tber 35 Jahren ein Zuhause mit hohem Leistungsspektrum unter

Tel. 069 / 72 24 06 Beachtung der individuellen Selbststandigkeit.

Wir suchen fir unser Lager
in Steinbach/Ts. mehrere

Wir suchen fiir unseren Bewohner-Speisesaal zum baldigen Eintritt
eine/n

Wir sind ein auf dem internationalen Dentalmarkt
agierendes Unternehmen.

Aushilfskrafte (m/w),

Unser Titigkeitsfeld umfasst Entwicklung, Herstellung und Vertrieb Suche die morgens an mindestens S - I - I.
i i . 2-3 Wochent Verfiigung stehen.
von Zahnimplantaten und dem erforderlichen Zubehor. B e d ienu ng | e e een g Stehen erviceijie |te r’in
Fur unsere Verkaufsniederlassung mit Sitz in Oberursel/Ts. In Wort und Schrift werden vorausgesstzt,

Sie sind flexibel, haben Serviceerfahrung und arbeiten gerne zu ver-
schiedenen Zeiten auch am Wochenende und an Feiertagen.

suchen wir eine/einen

Telefonverkiauferin/Telefonverkaufer
(Teilzeit)

Das Aufgabengebiet — Angebot und Verkauf von Aktionsangeboten,
Nachverkauf/Refill-Verkauf, Kundenberatung und -befragung, Be-
treuung von Interessenten, Dokumentation der Gespriichsergebnisse
sowie Kundendaten- und Adresspflege.

fur Lokal in Oberursel
auf 400,— €-Basis.

Tel. 061 71/ 58 64 39

Bitte melden Sie sich bei:

KROMNE GMBH - Hermn Giese
Daimlerstr. 3 - 61449 Steinbach/Ts.
Tel:06171-635-0

Bei uns erwartet Sie:

+ ein motiviertes, engagiertes Team

+ gutes Betriebsklima in gepflegter Atmosphére

+ 13. Monatsgehalt und Leistungszulage

+ Teilnahme an einer zusatzlichen Altersversorgung

Wir erwarten:

+ Eigeninitiative

* Motivierung der Mitarbeiter

+ Freundlichkeit und Souveranitat im Umgang mit unseren
Bewohnern

« personliche Mitarbeit im Service

Wir erwarten — Erfahrung im Telefonverkauf (idealerweise als Out-
bound-Call Center Agent), Kommunikationsstirke, Eigenmotivation,
Flexibilitit, Zuverlissigkeit und sicheren Umgang mit PC/Microsoft
Office evtl. auch SAP.

Wir bieten - leistungsbezogene Vergttung, flexible Arbeitszeit und
die Moglichkeit der Weiterbildung in Ihrem Arbeitsgebiet.
Die Stelle ist zurzeit vakant und umgehend zu besetzen.

Wer aufhort zu
werben,

um Geld zu sparen,
konnte genausogut
seine Uhr anhalten,
um Zeit zu sparen.

\ / /

Wenn Sie sich in der gepflegten Atmosphére unseres Hauses wohl
fuhlen konnten, dann richten Sie bitte lhre aussagefahigen Bewer-

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie bungsunterlagen an die

Thre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres Gehaltswunsches
per E-Mail an: johnd @imtec.com
oder Post an: IMTEC EUROPE GmbH
Dornbachstr. 30, 61440 Oberursel

Altkonig-Stift eG
FeldbergstraBe 13=15, 61476 Kronberg
Tel.: 06173/310 (Frau Seeger)




